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KAUNO PANEMUNĖS LOPŠELIO-DARŽELIO 2019 METŲ VEIKLOS PLANAS 

 

I SKYRIUS 

ĮVADAS 

 

1. Įstaigos socialinis kontekstas. 

Kauno Panemunės lopšelyje darželyje veikia 12 grupių: keturios lopšelio grupės (viena 

savaitinė), šešios darželio grupės (dvi savaitinės), dvi priešmokyklinės grupės.  

Kauno Panemunės lopšelyje-darželyje nuolat stebimas ir fiksuojamas įstaigos socialinis 

kontekstas.  

 2017–2018 m. m. 2018–2019 m. m. 

Vaikų iš socialiai remtinų šeimų skaičius 19 18 

Vaikų, kurių šeimose vienam šeimos nariui per 

mėnesį tenka iki 1,5 VRP 

4 3 

Vaikų, kurių tėvai/vienas iš tėvų yra bedarbiai 20 25 

Vaikų, kurių vienas iš tėvų/abu tėvai dirba užsienyje 9 7 

Vaikų, kurių šeimose vyrauja krizės, skaičius 25 25 

Vaikų iš daugiavaikių šeimų skaičius 32 30 

Vaikų, augančių nepilnose šeimose skaičius 26 21 

Vaikų, kurių vienas iš tėvų miręs 2 1 

Vaikui nustatyta laikinoji arba nuolatinė globa 4 1 

Nemokamus pietus gaunančių priešmokyklinio 

amžiaus vaikų skaičius 

3 1 

 

Lopšelyje-darželyje bendraujant ir bendradabiaujant su vaiko teises atstovaujančiomis 

įstaigomis sprendžiamos vaiko socialinės problemos, taikomos prevencinės priemonės, teikiama 

konsultacinė, korekcinė pagalba ugdytinių šeimoms.  

Lopšelyje-darželyje fiksuojamas pastovus didelis specialiųjų ugdymosi poreikių turinčių 

vaikų skaičius. Su vaikais bendradarbiaudami dirba psichologas, socialinis pedagogas, specialusis 

pedagogas, logopedai, menų pedagogas, neformaliojo ugdymo mokytojas (kūno kultūra), muzikos 

pedagogas.  

 2. Vaikų skaičiaus įstaigoje kaita.  

 Lopšelį-darželį lanko 214 vaikų. Lyginant su 2018 m. bendras lankančių vaikų skaičius 

sumažėjo, kadangi padaugėjo vaikų, turinčių vidutinių ir didelių specialiųjų ugdymo(si) poreikių. 

Pagal Lietuvos higienos normos reikalavimus vienas toks vaikas prilyginamas dviem tos grupės 

vaikams. Įstaigos vietų skaičius ikimokyklinėse ir priešmokyklinėse grupėse – 215. Kauno miesto 



2 

 

 

savivaldybės administracijos Švietimo skyriaus vedėjo 2018 m. gegužės 31 d. įsakymu Nr. 35-316 

atsižvelgiant į grupių patalpų dydį leista padidinti vietų skaičių 5 vietomis.  

 

Amžiaus tarpsnis Ugdytinių skaičius 

 2017-2018 m. m. 2018-2019 m. m. 

1-3 m. 60 58 

3-6 m. 117 115 

Priešmokyklinio amžiaus (6 m.) 42 41 

Iš viso ugdytinių 219 214 

 

 3. Vaikų lankomumo duomenys. 2018 m. lankytų dienų dalis lopšelio grupėse - 63 %; lankytų 

dienų dalis darželio grupėse - 72 % 

  

 4. Mokytojų skaičiaus kaita, mokytojų, turinčių pedagoginę ir dalykinę kvalifikaciją, dalis. 

 

Kvalifikacinė kategorija Mokytojų skaičius 

 2017/2018 m.m. 2018/2019 m. m. 

Mokytojas ekspertas 2 2 

Mokytojas metodininkas 9 9 

Vyresnysis mokytojas 10 6 

Mokytojas 7 7 

Neturi  3 3 

Viso mokytojų 31 27  

 

5. Žemės panaudos sutartis nesudaryta. 

6. Higienos pasas yra. Išduotas 2011-10-24 Nr. 9-1029(6). 

7. Įstaigoje atliktas energetinis auditas (projekto Nr.2006-84), parengtas investicinis (Nr. 

2006-84) ir techninis (Nr.2007-154) projektai. 

 

II SKYRIUS 

2018 METŲ SITUACIJOS ANALIZĖ 

 

Išorės lėšų pritraukimo tendencijos ir finansinių prioritetų realizacija 

  

Kauno Panemunės lopšelyje-darželyje yra patvirtintas „Smurto ir patyčių prevencijos ir 

intervencijos vykdymo tvarkos aprašas“. Visi įstaigos darbuotojai susipažinę su aprašu. Lopšelyje-

darželyje kasmet rengiama „Smurto ir patyčių prevencijos programa“, skirta pedagogų, ugdytinių ir 

tėvų bendradarbiavimui siekiant saugios ugdytinių aplinkos lopšelyje-darželyje ir namuose.  

Per ataskaitinį laikotarpį lopšelyje-darželyje smurto ir patyčių atvejų nenustatyta. 

Lopšelyje-darželyje veikia Vaiko gerovės komisija, kuri rūpinasi vaikui saugia ir palankia 

ugdymo(si) aplinka ir atlieka kitas su vaiko gerove susijusias funkcijas. 2018 m. vyko 16 posėdžių. 
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2018 m. finansinė analizė 

 

 
 

 

Finansavimo šaltinis Lėšų panaudojimas Suma Eur. 

Savivaldybės biudžeto lėšos 

541000,00 Eur. 

Darbo užmokestis ir socialinis draudimas 457200,00 

Socialinė parama 1000,00 

Ūkinio inventoriaus įsigijimo išlaidos 5100,00 

Informacinių technologijų prekių ir paslaugų įsigijimo 

išlaidos 

1000,00 

Kvalifikacija 600,00 

Komunalinės paslaugos 44500,00 

Mityba  24000,00 

Medikamentai  200,00 

Apranga, patalynė, skalbimo paslaugos 1500,00 

Ryšių paslaugos 1600,00 

Kitos prekės ir paslaugos 4300,00 

Valstybinių funkcijų 

vykdomos programos lėšos 

(mokinio krepšelis) 

202000,00Eur 

 

 

 

Darbo užmokestis ir socialinis draudimas 195300,00 

Ugdymo priemonės 3800,00 

Kvalifikacijos kėlimas  1100,00 

Kitos prekės ir paslaugos 1400,00 

Socialinė parama 400,00 

Gyventojų pajamų mokesčio 

(iki 2 proc.) grąžinimas 

Įstaigai, turinčiai  paramos 

gavėjo statusą 

2601,11Eur. 

 2601,11 

Savivaldybės finansuojamų 

įstaigų veiklos programa 

(spec. lėšos) 

73600 Eur. 

Mityba 61000,00 

Ilgalaikis turtas (lauko priemonės) 2500,00 

Informacinių technologijų prekių ir paslaugų įsigijimo 

išlaidos 

2500,00 

Ūkinio inventoriaus įsigijimo išlaidos 4500,00 

Biudžetinių įstaigų patalpų 

nuoma 

230,00 Eur. 

Švaros ir remonto prekės 230,00 

Pieno ir vaisių vartojimo 

skatinimo programos lėšos 

3,5 tūkst. Eur 

Maistas  2600,00 

Prekės  900,00 
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Informacija apie įstaigos valdomo pastato fizinę būklę 
  

Statinio dalių ir inžinerinės įrangos būklės įvertinimas (2018  m. statinio kasmetinės apžiūros duomenimis) 
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Reikalingas pamatų 

kapitalinis remontas 

 

Santrumpos:  NR – nereikalingas remontas, P – reikalingas paprastasis remontas, K – reikalingas kapitalinis remontas, AB – avarinė būklė, AK – atliktas kapitalinis remontas, AP– atliktas 
paprastasis remontas. 

 

Pastabos: 

 

1. Kiekvienais metais statinio dalių ir inžinerinės įrangos būklė vertinama atsižvelgiant į statinio kasmetinės apžiūros rezultatus. 

 

2. Įstaiga naudojamo pastato techninę priežiūrą vykdo statybos teisės aktų nustatyta tvarka. 

 

 

3. Statinio dalių ir inžinierinės įrangos būklės įvertinimo duomenys ir kasmetinės apžiūros akte numatytos priemonės statinio fizinei būklei ir 

aplinkos higieninei būklei gerinti turi būti pagrindas rengiant turto priežiūros ir remonto programą, planuojant statinio ir jo inžinerinės įrangos 

remonto ar rekonstrukcijos darbus ir jų finansavimą. 
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Tikslų įgyvendinimo laipsnis pagal prognozuotus laukiamus rezultatus 

 

Tikslas Minimalus lauktas 

2018 m. rezultatas 

2018 m. įstaigos 

pasiektas realus 

rezultatas 

Maksimalus lauktas 

2018 m. rezultatas 

Plėtoti pedagogų ir 

šeimos 

bendradarbiavimą 

taikant informacines 

technologijas 

Įdiegtas elektroninis 

dienynas suteiks 

galimybę 60% 

pedagogų teikti 

informaciją tėvams 

apie įstaigos veiklą, 

renginius, vaikų 

ugdymą(si). 

Įdiegtas elektroninis 

dienynas suteikia 

galimybę 100% 

pedagogų teikti 

informaciją tėvams 

apie įstaigos veiklą, 

renginius, vaikų 

ugdymą(si). 

Įdiegtas elektroninis 

dienynas suteiks 

galimybę 90% 

pedagogų teikti 

informaciją tėvams apie 

įstaigos veiklą, 

renginius, vaikų 

ugdymą(si). 

Komentaras: Pasiektas maksimalus lauktas rezultatas. Įgyvendintos visos numatytos priemonės. 

(Atsižvelgiant į Panemunės lopšelio-darželio strateginio plano 2016-2018 m. I tikslą „Patobulinti 

vaikų ugdymą(si) įtraukiant šeimą.“).  

2018 m. vasario mėn. buvo sudaryta konsultacinė darbo grupė elektroninio dienyno naudojimosi 

klausimais. (Direktoriaus įsakymas 2018 m. vasario 6 d. Nr. V-24). 

Nuo kovo mėn. įvyko keturi praktiniai užsiėmimai darbui su elektroniniu dienynu „Mūsų 

darželis“. 

Gegužės mėn. grupių susirinkimuose elektroninis dienynas pristatytas lopšelio-darželio ugdytinių 

tėvams. 

Nuo rugsėjo mėn. visi įstaigos pedagogai naudojasi elektroniniu dienynu: planuoja, fiksuoja 

ugdytinių pasiekimus, teikia informaciją tėvams. 

Tikslas Minimalus lauktas 

2018 m. rezultatas 

2018 m. įstaigos 

pasiektas realus 

rezultatas 

Maksimalus lauktas 

2018 m. rezultatas 

Atnaujinti vidaus ir 

lauko aplinkas 

Suremontuosime 

dviejų grupių 

virtuvėles, atliksime 

dviejų grupių dalinį 

remontą, atnaujinsime 

sporto aikštyną 

Suremontuotos dviejų 

grupių virtuvėlės, 

atliktas dviejų grupių 

prausyklų remontas, 

atnaujintas sporto 

aikštynas, nugriautas 

baseinas, įrengta 

papildoma aikštelė 

grupei. 

Suremontuosime dviejų 

grupių virtuvėles, 

atliksime dviejų grupių 

dalinį remontą, 

atnaujinsime sporto 

aikštyną, įrengsime 

papildomą aikštelę 

grupei, tęsime pastato 

šiltinimą. 

Komentaras: Pasiektas maksimalus rezultatas. (Atsižvelgiant į Panemunės lopšelio-darželio 

strateginio plano 2016-2018 m. II tikslą „Pagerinti vidaus ir išorės materialinę bazę panaudojant 

savivaldybės, spec. ir 2 proc. lėšos“). 

 

Plačiojo įsivertinimo išvados 

 

Privalumai Trūkumai Tobulinti pasirinkti mokyklos 

veiklos aspektai 2019 m. 

1.1.1. – Vertybės 

4.2.2. – Tėvų pedagoginis 

švietimas  

2.1.3. – Ugdymo(si) aplinkos 

(vidaus ir išorės), priemonių 

atitiktis vaikų amžiui ir 

poreikiams 

2.1.3. – Ugdymo(si) aplinkos 

(vidaus ir išorės), priemonių 

atitiktis vaikų amžiui ir 

poreikiams 

 

Giluminio įsivertinimo išvados 

 

Komentaras: 

2017–2018 m. m. buvo atliktas srities „Vaiko ugdymas ir ugdymasis“ veiklos rodiklo 2.4. 
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„Šeimos ir mokyklos bendradarbiavimas ugdymo procese“ pagalbinio rodiklio 2.4.3. Šeimos 

gaunamos informacijos kokybė (įvertintas 3 lygiu) giluminis įsivertinimas. Buvo atlikta anketinė 

tėvų aplausa dėl gaunamos informacijos apie vaiko ugdymą(si). 

Išvados: 

• Apklausos duomenys parodė, kad tėvai gauna informaciją apie vaiko ugdymo(si) veiklą 

pasiekimus ir pažangą laiku, jiems tinkamomis formomis ir būdais.  

• Elektroninės švietimo paslaugos šeimai sudaro prielaidas ugdymosi tęstinumui šeimoje. 

• Informacija, gaunama informacinių komunikacinių technologijų (IKT) pagalba, didžiajai tėvų 

daliai yra patraukli ir svarbi. 

Stipriosios pusės: savalaikė, etiška, įvairiais būdais ir formomis teikiama informacija šeimai.  

Tobulintinos pusės: nepakankamas visų su vaiko ugdymu(si) susijusių asmenų (tėvų, pedagogų, 

specialistų, administracijos)  bendradarbiavimas. 

 

Švietimo ir mokslo ministro nustatyta tvarka paskirtų išorės vertintojų, kontrolieriaus, vidaus 

audito ir kitų institucijų išvados 

Tikrinimo 

data 

Institucija Išvados ir nurodymai, rekomendacijos Trūkumų 

pašalinimas 

2018-03-23 Kauno valstybinė 

maisto ir 

veterinarijos 

tarnyba 

Tikrinimo metu esminių teisės aktų pažeidimų 

nenustatyta.  

Nurodymai: 

1. Pateikti Kauno VMVT suderinimui naujai 

paruoštą perspektyvinį valgiaraštį iki 2018-04-

23. 

2. Atlikti dalinį sienos remontą maisto produktų 

priėmimo zonoje iki 2018-05-15. 

Nurodymai 

įvykdyti. 

2018-06-21 Nacionalinio 

visuomenės 

sveikatos centro 

prie sveikatos 

apsaugos 

ministerijos Kauno 

departamentas 

Ugdymo veikla vykdoma pažeidžiant Lietuvos 

higienos normos 5.3, 5.4, 5.9, 12.1 punkto 

reikalavimus. 

Nurodytus pažeidimus pašalinti iki 2018-09-21. 

Pažeidimai 

pašalinti 

 

III SKYRIUS 

2019 METŲ TIKSLŲ AKTUALIZAVIMAS IR PAGRINDIMAS 

FINANSINIAIS IŠTEKLIAIS, PLANUOJAMI INVESTICIJŲ PROJEKTAI 

 

Įgyvendinant 2019-2021 metų strateginio plano I tikslą „Užtikrinti vaikų ugdymo(si) kokybę 

sukuriant ir įveiklinant vidaus ir lauko edukacines erdves“, 2019 metais tobulinsime mokytojų 

kompetencijas inovatyvių pedagoginių praktikų klausimais, telksime bendruomenę, kursime naujas 

lauko erdves ugdymo(si) tęstinumui lauke. Šis metinis tikslas pagrįstas plačiojo įsivertinimo 

išvadomis (tobulintinas pagalbinis rodiklis 2.1.3. ugdymo(si) aplinkos (vidaus ir išorės), priemonių 

atitiktis vaikų amžiui ir poreikiams). 

Įgyvendinant 2019-2021 metų strateginio plano II tikslą „Kryptingai siekti bendruomenės 

bendradarbiavimo, gerinant sveikos gyvensenos įgūdžius“, 2019 metais sieksime tapti sveikatą 
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stiprinančia mokykla, formuojančia visos bendruomenės sveikos gyvensenos nuostatas. Šis metinis 

tikslas pagrįstas įstaigoje atlikto tyrimo „Paslaugų vaikui ir šeimai kokybė“ duomenimis. 

Įgyvendinant 2019-2021 metų strateginio plano III tikslą „Modernizuoti įstaigos vidaus ir lauko 

erdves, efektyviai panaudojant lėšas, kuriant saugią, estetišką aplinką“, 2019 metais atnaujinsime 

vidaus ir lauko aplinkas. Šis metinis tikslas pagrįstas plačiojo įsivertinimo išvadomis (tobulintinas 

pagalbinis rodiklis 2.1.3. ugdymo(si) aplinkos (vidaus ir išorės), priemonių atitiktis vaikų amžiui ir 

poreikiams). 

IV SKYRIUS 

VEIKLOS TURINYS 

1 tikslas – įdiegti pažangias pedagogines praktikas, įveiklinant lauko erdves. 

 

Sėkmės kriterijus Laukiami minimalūs rezultatai Laukiami maksimalūs rezultatai 

Tikslinga, motyvuojanti 

veikla praplėstose lauko 

edukacinėse erdvėse 

diegiant pažangias 

pedagogines praktikas. 

Bendrųjų kompetencijų 

pažangos ir pasiekimų lygmenį 

pasieks 70 % lopšelio-darželio 

ugdytinių.  

Sukurtos ir įveiklintos dvi 

edukacinės erdvės  udymo(si) 

tęstinumui lauke. 

Bendrųjų kompetencijų pažangos ir 

pasiekimų lygmenį pasieks 80 % 

lopšelio-darželio ugdytinių.  

 

Sukurtos ir įveiklintos trys 

edukacinės erdvės udymo(si) 

tęstinumui lauke. 

 

Priemonės 

Eil. 

Nr. 

Priemonės 

pavadinimas 

Atsakingi 

vykdytojai 

Socialiniai 

partneriai 

Įvykdymo 

terminas 

Ištekliai Pastabos 

1. Tikslingas 

mokytojų 

kvalifikacijos 

kėlimas. 

Direktorius  Sausis-

gruodis 

Pedagogai, 

 400 €   

MK lėšos 

 

2. Darbo grupių 

sudarymas naujų 

edukacinių erdvių 

sukūrimui ir jų 

įveiklinimui. 

Direktorius  Vasaris Pedagogai  

3.  Projektas „Kieme 

smagu, aplink 

daug draugų!”. 

Direktoriaus 

pavaduotojas 
ugdymui 

 

 Kovas-

gegužė 

Bendruomenė, 

25 € 

2 % GPM 

 

4. Lauko edukacinių 

erdvių  kūrimas. 

Direktorius, 
direktoriaus 

pavaduotojas 

ugdymui 

 

 Kovas-

gegužė 

Pedagogai, 

1500 € 

Spec. lėšos, 

2 % GPM 

 

5.  Projektas 

„Vasaros takeliu“. 

Direktoriaus 

pavaduotojas 
ugdymui 

 Birželis-

rugsėjis 

Bendruomenė, 

25 € 

2 % GPM 

 

6. Akcija „Mūsų 

darželis“. 

Direktorius, 
direktoriaus 

pavaduotojas 

ugdymui 

 Spalis Bendruomenė, 

50 € 

2 % GPM 

 

7. Mokytojų tarybos 

posėdis „Vaikų, 

Direktorius, 
direktoriaus 

 Gruodis Mokytojų 

tarybos nariai 
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ugdymo(si) 

pažangos ir 

pasiekimų 

rezultatų analizė“. 

pavaduotojas 

ugdymui 

 

2 tikslas – siekiant tapti sveikatą stiprinančia mokykla telkti bendruomenę. 

 

Sėkmės kriterijus Laukiami minimalūs rezultatai Laukiami maksimalūs rezultatai 

Parengta ir pradėta 

įgyvendinti sveikatos 

stiprinimo  

programa „Jei nori būti 

sveikas taip daryk...!“. 

Sveikatos stiprinimo programos 

renginiuose dalyvaus iki 50 % 

tėvų. 

Sveikatos stiprinimo programos 

renginiuose dalyvaus  51 %  ir 

daugiau tėvų. 

 

Priemonės 

Eil. 

Nr. 

Priemonės 

pavadinimas 

Atsakingi 

vykdytojai 

Socialiniai 

partneriai 

Įvykdymo 

terminas 

Ištekliai Pastabos 

1. Ugdytinių tėvų 

anketinė apklausa 

siekiant 

išsiaiškinti jų 

požiūrį į sveikos 

gyvensenos 

nuostatas ir 

duomenų analizė. 

Direktoriaus 

pavaduotojas 

ugdymui, 

visuomenės 

sveikatos 

priežiūros 

specialistė 

 Sausis 50 €, 
Mokymo lėšos 

 

2. Darbo grupės 

sudarymas 

sveikatos 

stiprinimo 

programai „Jei 

nori būti sveikas 

taip daryk...!“ 

parengti. 

Direktorius  Vasaris Pedagogai  

3.  Sveikatos 

stiprinimo  

programos „Jei 

nori būti sveikas 

taip daryk...!“ 

rengimas. 

Darbo grupė  Vasaris 25 €, 

Mokymo lėšos 
 

4. Programos 

pristatymas 

bendruomenei. 

Darbo grupė  Kovas Bendruomenė  

5.  Programos 

įgyvendinimas. 

Direktoriaus 

pavaduotojas 

ugdymui 

 Balandis-

gruodis 

400 €, 

Mokymo lėšos 
 

6. Metodinis 

pasitarimas dėl 

programos 

įgyvendinimo 

rezultatų 

aptarimo. 

Direktoriaus 

pavaduotojas 

ugdymui 

 Gruodis Pedagogai  
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3 tikslas – atnaujinti vidaus ir lauko edukacines aplinkas. 

Sėkmės kriterijus Laukiami minimalūs 

rezultatai 

Laukiami maksimalūs rezultatai 

Sukurtos ir atnaujintos 

estetiškos, saugios, vaikų 

poreikius tenkinančios 

edukacinės erdvės.  

Atliksime ugdymui 

nepritaikytų patalpų kapitalinį 

remontą, įsigysime naujus 

baldus dailės studijai, 

atnaujinsime sportavimo salės 

inventorių, įsigysime vieną 

lauko žaidimų kompleksą. 

Atliksime ugdymui nepritaikytų 

patalpų kapitalinį remontą, 

įsigysime naujus baldus dailės 

studijai, atnaujinsime sportavimo 

salės inventorių, suremontuosime 

vieną grupės virtuvėlę, įsigysime 

du lauko žaidimų kompleksus. 

 

Priemonės 

Eil. 

Nr. 

Priemonės 

pavadinimas 

Atsakingi 

vykdytojai 

Socialiniai 

partneriai 

Įvykdymo 

terminas 

Ištekliai Pastabos 

1. Sąmatos 

parengimas. 

Direktoriaus 

pavaduotojas 

ūkiui 

 Sausis   

2. Viešųjų pirkimų 

organizavimas. 

Viešųjų 

pirkimų 

komisija 

 Sausis - 

balandis 

  

3. Ugdymui 

nepritaikytų 

patalpų 

kapitalinis 

remontas. 

Direktoriaus 

pavaduotojas 

ūkiui 

 Vasaris -

rugsėjis 

 

4000 €, 

2 % GPM 

 

 

4. Naujų baldų 

dailės studijai 

įsigyjimas. 

Direktoriaus 

pavaduotojas 

ūkiui 

 Kovas 1500 €, 

Spec. Lėšos 

Mokymo lėšos 

 

5. Sportavimo salės 

inventoriaus 

atnaujinimas. 

Direktoriaus 

pavaduotojas 

ūkiui 

 Balandis 1500 €, 

Spec. lėšos, 

Mokymo lėšos 

 

6. Vienos grupės 

virtuvėlės 

remontas. 

Direktoriaus 

pavaduotojas 

ūkiui 

 Birželis-

rugpjūtis 

12000 €, 

(biudžetas) 

Investicijų 

programa 

 

7.  Dviejų lauko 

žaidimų 

kompleksų 

įsigyjimas. 

Direktoriaus 

pavaduotojas 

ūkiui 

 Balandis-

gegužė 

 

10000 €, 

biudžeto 

lėšos, 

2 % GPM 

 

8. Bendruomenės 

informavimas 

apie atliktus 

darbus. 

Direktoriaus 

pavaduotojas 

ūkiui 

 Gruodis   

 

V SKYRIUS 

ATSISKAITYMO IR VISUOMENĖS INFORMAVIMO TVARKA 

 

Kas atsiskaito ir 

informuoja 

Kam atsiskaitoma, kas 

informuojamas 

Atsiskaitymo ir informavimo 

forma  

Įvykdymo 

terminas 
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Direktorius Savininko teises ir pareigas 

įgyvendinančiai institucijai 

 

Įstaigos tarybai, 

mokytojų tarybai, 

įstaigos bendruomenei 

„Dėl 2019 m. veiklos plano 

įgyvendinimo“; 

„Dėl finansinių išteklių 

panaudojimo ataskaitos 2019 

m.“ 

 

Tėvams (globėjams) „Dėl gautų 

lėšų už ugdymo sąlygų 

tenkinimą panaudojimo“ 

Vadovo veiklos  ataskaita 

 

 

 

 

 

Pranešimas 

 

Pranešimas 

 

 

 

Internetinėje svetainėje 

www.panemunesld.kaunas.lm.lt 

Kovas 

 

 

 

 

 

Gruodis 

 

Gruodis 

 

 

 

Kartą per 

metų 

ketvirtį 

Direktoriaus 

pavaduotoja 

ugdymui 

Mokytojų tarybai  

„Dėl 2019 m. įstaigos veiklos 

plano įgyvendinimo tarpinių  

rezultatų“ 

 

Pranešimas 

 

Birželis 

 

Direktoriaus 

pavaduotojas 

ūkiui 

Įstaigos tarybai  

„Dėl 2 % ir gautų lėšų už 

ugdymo sąlygų tenkinimą 

panaudojimo“ 

 

Ataskaita raštu 

 

Gruodis 

Koordinacinė 

įsivertinimo 

grupė  

Įstaigos tarybai 

Giluminio įsivertinimo ataskaita 

 Plačiojo įsivertinimo ataskaita 

 

Pranešimas 

Pranešimas 

 

Gegužė 

Birželis 

Pedagogai Direktoriaus pavaduotojai 

ugdymui 

„2018-2019 m. m. veiklos 

analizė“ 

 

 

Anketos 

 

 

Birželis 

 

Logopedė     Inga Antanaitienė 

Socialinė pedagogė    Eglė Budreckaitė 

Specialioji pedagogė    Aldona Vilija Kniukštienė 

Direktoriaus pavaduotoja ugdymui   Ingrida Šilanskienė 

Direktorė     Sonata Vitkuvienė 

 

 

PRITARTA 

Kauno Panemunės lopšelio-darželio tarybos  

2018 m. gruodžio 5 d. 

posėdžio protokolu Nr. 4  

http://www.panemunesld.kaunas.lm.lt/

	PATVIRTINTA

